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INFORME N°010 - 2024 -UGEL EC/AGI. 

A : Dra. Norka Belinda CCORI TORO 
  Directora de la UGEL El Collao 
 
Asunto : Autorización para la Emisión de la Resolución Directoral. 
 
Referencia  :          INFORME Nº054 -2023 -UGEL EC/AGI/P. Exp. N°12896-2023. 
   Oficio N°035-2024-DRTEP-UGELEC-JAGI. 
 
Fecha  :  Ilave, 11 de abril del 2024.  
 

 

Es grato dirigirme a usted, en atención al asunto en referencia, a fin de informarle lo siguiente: 
 
I. ANTECEDENTES 

1.1. Según Informe Nº054 -2023 -UGEL EC/AGI/P. Con expediente N°12896-2023. Donde 

la Servidora Carina Quispe Mendoza presenta el informe detallado de cumplimiento de 

metas en el cargo de ESTADÍSTICO de la UGEL. Habiendo llegado al 100% de 

cumplimiento en las tareas de Compromisos de Desempeño establecidos a la UGEL El 

Collao. 

1.2. A través del Expediente 10296-2023. La servidora solicita de manera REITERADA 

Personal de Apoyo. Dicha solicitud no fue atendida solo se consideró su previsión a 

través de Racionalización según perfil requerido, sin acto administrativo de resultado a 

la fecha. 

 

II. ANÁLISIS 
2.1 Se debe resaltar que el área de gestión institucional a través de la Planificadora ha 

cumplido los Compromisos de Desempeño, medición del Indicador 5.2 Registro de 
Instituciones Educativas – RIE. Logrando al 100%. A nivel del Departamento de Puno, 
el cual se evidencia adjunto al presente informe para adjuntar a la Autógrafa. 
 

2.2 En el año 2023, no se logró atender con el proceso de racionalización el cargo de 
estadístico. Pero para el presente año 2024, dicha plaza de ESTADISTICO debe ser 
cubierta con nuevo personal a fin de no sobrecargar el trabajo a la Planificadora. La 
Salud integral de nuestros trabajadores es de suma importancia señora directora de la 
UGEL El Collao. 

 
III. CONCLUSIONES  

3.1 Se AUTORIZA la Emisión de la Resolución Directoral de FELICITAR a la servidora 
Carina QUISPE MENDOZA, quién ha LOGRADO el cumplimiento de Metas en 
Compromisos de Desempeño, correspondiente a ESTADÍSTICA. Se adjunta al 
presente la evidencia solicitada.  

 
  Es cuanto puedo informar a fin de VIABILIAZAR el trámite correspondiente, hago 
propicia la oportunidad para expresarle a usted los sentimientos de mi especial 
consideración y estima personal. 

 

Atentamente, 

 
 
 
 
CQM/JAGI. 
Arch/Cc. 



EVIDENCIAS PARA EL EXPEDIENTE N°12896-2023. 

 

CUMPLIMIENTO AL 100% UGEL EL COLLAO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REGISTRO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS - RIE 

  

CUMPLIMIENTO AL 100% CENSO EDUCATIVO 

2023 - UGEL EL COLLAO  

  

 

 


