
 

 

Ilave, 02 de agosto del 2024 

 

INFORME N° 035-2024-ME-DREP-GRDS/DREP/UGELEC/E.EI.E. 

 

SEÑORA  : Dra. Norka Belinda CCORI TORO. 

  DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO. 

 

A   : Prof. Ludwing Bruno Beltrán Pineda 

  JEFE DE GESTIÓN PEDAGÓGICA DE LA UGEL EL COLLAO. 

  

ASUNTO : INFORME DE ASISTENCIA TÉCNICA REALIZADA EN EL MES DE JULIO Y AGOSTO. 
   
REFERENCIA : R.M. N° 587-2023-MINEDU. 
 
FECHA :  Ilave, 02 de agosto del 2024. 
  _____________________________________________________________________ 
    
  Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de informar acerca 
de la asistencia técnica realizada a directores, docentes en el mes de julio y agosto (24-30-31-
07-2024) y agosto (01-08-2024), en el ámbito de la UGEL El Collao, de la siguiente manera: 
 
1. OBJETIVOS DE LA ASISTENCIA TÉCNICA: 

Fortalecer la práctica pedagógica de las/los directores, docentes del nivel inicial reorganizando 

los espacios internos del aula para generar condiciones y garantizar el aprendizaje de niñas y 

niños, a partir del bloque II de la semana de gestión. 

• Innovando estrategias sobre la importancia del juego simbólico en la hora del juego 

libre en los sectores para lograr desarrollar competencias en las niñas y niños de 

educación inicial. 

• Reorganizar e implementar los sectores básicos para el juego simbólico en la hora del 

juego libre en los sectores, para las niñas y niños en las instituciones educativas. 

• Promover y fortalecer el desarrollo de la autonomía a través del juego simbólico en la 

hora del juego libre en sectores para el bienestar de las niñas y niños.  

• Brindar la oportunidad a las niñas, niños a través del juego libre en los sectores 

manifestar sus emociones, intereses, deseos, temores y miedos, para desarrollar su 

autonomía. 

• Garantizar el aprendizaje de las niñas y niños con espacios seguros, limpios, 

accesibles, organizados e implementados en el aula y fuera. 

 

 

 

 

 



 

2. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA: “Asistencia Técnica importancia de generar condiciones para 

garantizar el aprendizaje de niñas y niños del nivel de educación inicial, dirigido a directivos y 

docentes del Nivel Inicial”. 

ACTIVIDADES DESCRIPCIÓN 

-Estrategias para reorganizar los 

espacios internos del aula, para 

fortalecer la práctica pedagógica de 

directores y docentes del nivel inicial. 

 

 

 

- Orientar la importancia de generar 

condiciones para garantizar el aprendizaje 

de los niños y niñas durante el desarrollo 

de la secuencia metodológica del Juego 

Simbólico en la Hora del Juego Libre en 

Sectores, desarrollando los 4 bloques 

como: Rol del adulto como promotor del 

Juego simbólico en la Hora del Juego 

Libre en los Sectores, como: Preparar el 

escenario para el Juego, Observar 

activamente el desarrollo del Juego, 

Acompañar y dar Soporte, Profundizar 

en los detalles del juego para ampliar la 

imaginación y la creatividad, con ello se 

garantizará el desarrollo de competencias, 

el logro de los aprendizajes de los niños y 

niñas  

 

3. BALANCE GENERAL: 

RESULTADOS OBTENIDOS DIFICULTADES SUGERENCIAS 

-La asistencia técnica se 

brindó a directores, 

docentes de educación 

inicial, brindando 

orientaciones teóricas y 

prácticas sobre; la 

importancia del Juego 

Simbólico en la hora del 

Juego Libre en Sectores, 

considerando de suma 

importancia la secuencia 

metodológica del Juego 

Libre en Sectores, los 4 

bloques como: Rol del 

adulto como promotor del 

Juego simbólico en la Hora 

del Juego Libre en los 

Sectores, como: Preparar 

el escenario para el Juego, 

Observar activamente el 

desarrollo del Juego, 

Acompañar y dar Soporte, 

Profundizar en los detalles 

del juego para ampliar la 

-Algunas docentes no 

interiorizan con 

compromiso el rol de 

docente en el aula. 

-El 50% de docentes 

nombrados en el último 

concurso son de otros 

niveles y otras carreras 

profesionales. 

-Algunas docentes 

mencionan que tienen 

citas médicas, etc. 

-El espacio del aula, 

sectores, no están 

implementados, ni 

organizados de manera 

pertinente. 

 

 

 

 

-Se establece compromisos 
con directores, docentes para 
reorganizar los espacios, 
sectores del aula implementar 
con materiales accesibles, 
limpios, seguros, para 
garantizar el aprendizaje de los 
niños y niñas en las 
instituciones educativas, de 
acuerdo a la práctica de 
sectores realizado en la 
asistencia técnica realizada. 
-Promover espacios de 
autoformación en diferentes 
plataformas virtuales como: 
Perú Educa, SIFODS, 
DIFODS, Edu Talentos, etc., 
para que afiancen 
conocimientos pedagógicos y 
disciplinares de las áreas 
pedagógicas del nivel de 
educación inicial, para que 
mejoren su práctica 
pedagógica con los niños y 
niñas. 
-Se realizará el informe de 
asistencia técnica convocado y 



 

imaginación y la 

creatividad, logrando 

desarrollar competencias y 

logro de los aprendizajes 

de los niños y niñas en el 

nivel de educación inicial 

en las instituciones 

educativas del ámbito de la 

UGEL El Collao.    

      

 

 

 

- Se reorganizó el aula que 

se visitó, implementando, 

ubicando los sectores 

silenciosos, (biblioteca, 

juegos tranquilos), 

bulliciosos, (Construcción, 

hogar), y otros sectores 

considerando las 

necesidades e intereses 

de los niños y niñas en las 

instituciones educativas.   

- A partir del segundo 

semestre, asumen el 

compromiso, directores, 

docentes para reorganizar 

los sectores con 

materiales estructurado y 

no estructurado, 

materiales del contexto 

para garantizar el 

aprendizaje de los niños y 

niñas, brindando el 

acompañamiento, soporte, 

para ampliar el 

razonamiento, creatividad, 

pensamiento crítico en el 

nivel inicial. 

-Participaron de la 

asistencia técnica 187 

directores y docentes del 

ámbito de la UGEL El 

Collao. 

-13 directores y docentes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-La carencia de tiempo 

para la consolidación en 

instituciones 

educativas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Algunos, algunas 

directores y docentes 

llegan tarde. 

 

-Algunos Directores y 

docentes presentan 

realizado de acuerdo al 
OFICIO MÚLTIPLE N° 0127-
2024-ME/DREP-
DUGELEC/AGP. Convocado y 
publicado                    desde el 
día lunes 15 de julio en la 
página de la UGEL El Collao. 
-El compromiso a nivel de 
directores y docentes es que, 
se reorganicen, implementen 
con materiales no 
estructurados los sectores del 
aula, siendo espacios 
acogedores, accesibles, 
seguros, limpios garantizando 
el aprendizaje de los niños a 
partir del segundo semestre del 
presente año.  
 
-El compromiso es que las 
directoras, coordinadoras de 
redes educativas garantizarán 
la reorganización, 
implementación de los sectores 
con material estructurado y no 
estructurado, material del 
contexto en cada una de las 
aulas de las instituciones 
educativas que sean seguros, 
limpios, accesibles, 
garantizando que, en visitas, 
monitoreo sea visible, 
observable la demostración de 
la asistencia técnica, a partir 
del 02 de agosto.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Se establece compromisos 
con directores y docentes que 
deben cumplir el horario de 
trabajo establecido en el nivel 
de educación inicial.    
 



 

presentan constancias 

de ESSALUD y 

hospitales. 

 

 

-Y 4 directores y 

docentes que faltaron y 

NO PRESENTAN 

JUSTIFICACIÓN. 

constancias de atención 

médica de ESSALUD, 

hospitales nacionales. 

 

 

-Algunas directoras y 

docentes que no 

asistieron no se conoce 

el motivo por el que se 

SUGIERE hacer el 

DESCUENTO 

respectivo por día no 

laborado. 

-Los directores y docentes que 
no asistieron asumen el 
compromiso de garantizar en el 
acondicionamiento, 
reorganización de sectores de 
aula a partir del segundo 
semestre bajo responsabilidad. 
-Se realizará la visita y 
monitoreo a las 4 instituciones 
para realzar el 
acompañamiento de la 
reorganización de sectores de 
ser el caso, con ello 
garantizaremos el aprendizaje 
de los niños y niñas. 

 

4. RECURSOS UTILIZADOS: 

    4.1.- Humanos: 

 - Especialista educación inicial. 

 - Directores y docentes. 

    4.2.- Financieros: 

 - Autofinanciado por la especialista de educación inicial. 

    4.3.- Materiales: 

 - Data displey. 

 - Laptop. 

 - Papelógrafos. 

 - Cartulina de colores. 

 - Plumones de colores. 

 - Cinta masking. 

 - Guía de Juego Simbólico en la Hora del Juego Libre en Sectores. 

  Es en cuanto informo en honor a la verdad, para los fines que crea 

conveniente. 

Atentamente, 

 

6. ANEXOS: 

 



 

 

FOTOS DE ASISTENCIA TÉCNICA A DIRECTORES Y DOCENTES DEL NIVEL INICIAL 
DE EDUCACIÓN INICIAL 2024 

DIA: 24-07-2024. 

 

DIA: 30-07-2024 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

DIA: 31-07-2024 
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DIA: 01-08-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

PPT PRESENTADOS EN LA ASISTENCIA TÉCNICA 

 



 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA DIRECTORES Y DOCENTES QUE ASISTIERON 

   



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ASISTENCIA TECNICA GENERACIÓN DE CONDICIONES DE AULA A DIRECTORES Y DOCENTES DEL NIVEL INICIAL 2024 

DIRECTORAS Y DOCENTES QUE NO ASISTIERON POR MOTIVOS DE SALUD Y OTROS 

Nº I.E.I. DISTRITO APELLIDOS Y NOMBRES FECHA CARGO JUSTIFICACIÓN 

01 246 Mi segundo hogar Ilave CHAIÑA RUELAS, Justina Victoria 30-07-2024 Profesora de aula Constancia de atención ESSALUD. 

02 306 Mullacontihueco Ilave VIZA ESCALANTE, Marleni 30-07-2024 Directora (e) Constancia de atención ESSALUD. 

03 320 Marcuyo Pilcuyo CACHICATARI ALEJO, Emperatriz 01-08-2024 Profesora de aula Constancia de atención ESSALUD. 

04 402 Solaris Ilave BEGAZO BUSTINZA, Licely 31-07-2024 Profesora de aula Constancia de atención ESSALUD. 

05 707 Jachoco Huaracco Ilave CANAHUIRI ARCATA, Yesenia 31-07-2024 Profesora de aula Constancia de atención ESSALUD. 

06 717 Pacco Bebedero Ilave ZEA NEYRA, Gina Yanina 01-08-2024 Directora (e) OFICIO N°015-2024-DREP/UGELEC-
DIEI.717  

07 724 Alto Alianza Ilave ARCE VIZCARRA, Evelyn Patricia 30-07-2024 Profesora de aula Constancia de atención ESSALUD. 

08 738 Caña Maquera Pilcuyo VALENCIA ARCE, Susana 01-08-2024 Directora (e) Atención hospital de Tacna. 

09 749 Piñutani Ilave VILCA GOMEZ, Carolina Gladys 30-07-2024 Directora (e) Constancia de atención ESSALUD. 

10 1062 Chuntacollo Ilave CUEVA PARI, Silvia 30-07-2024 Profesora de aula Constancia de atención particular, dentista. 

11 1069 Sancuta Pilcuyo ALAVE PARI, Delia 01-08-2024 Directora (e) Atención hospital Goyeneche Arequipa. 

12 1079 Yarihuani Condurir
i 

PERALTA ADUVIRI, Jeannette 01-08-2024 Directora (e) Constancia de atención ESSALUD. 

13 1320 San José Ilave MAMANI NINAJA, Susan 30-07-2024 Profesora de aula Constancia de atención ESSALUD. 

                                                                                    

 

 

 

 



 

 

DIRECTORAS Y DOCENTES QUE FALTARON Y NO PRESENTAN JUSTIFICACIÓN 

 

 

 

 

                                              Ilave, 07 de agosto del 2024. 

 

 

 

 

Nº I.E.I. DISTRITO APELLIDOS Y NOMBRES FECHA CARGO MOTIVO 

01 217 Pilcuyo Pillcuyo CALISAYA COLORADO, Celia 01-08-2024 Profesora de aula Falta sin justificación. 

02 267 Santa Rosa Santa 
Rosa 

ASTETE PAREDES Elízabeth 01-08-2024 Profesora de aula Falta sin justificación. 

03 743 Chojña Chojñani Pillcuyo LUPACA LUPACA, Rosa 01-08-2024 Directora (e) 

 

Falta sin justificación. 

04 1083 Corpa Maquera Ilave SOLIS ARANDIA, Nuri Tarcila 30-07-2024 Directora (e) Falta sin justificación. 


