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SOLICITA: El pago de los intereses legales
que se han generado por el no pago oportuno
de 30% de PreParación de clases'

SEñORA DTRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LocAL
EL COLLAO . ILAVE

Simon Anahua Cervantes, identificabdo con

DNI No 01796650, con domicilio en Jr' Santa

Ana No 1'19 de la ciudad de llave, provincia de

El Collao, ante usted con el debido respeto
me Presento Y digo:

Que, el recurrente en la actualidad soy

profesor cesante mediante Resolución N" 001718-2024-DUGELEC de fecha 02

de diciembre del 2024, Solicito pago de los intereses legales que se hubieran

generado por el no pago oportuno, que mediante Resolución Directoral N'

óOOOzO-2016-DUGELEC-, de fecha 15 de abril del 2016, se ha calculado un

monto en la suma de S/. 56,241.66 soles, como deuda pendiente de pago por

concepto de la bonificación especial por preparaciÓn de clases y evaluación, la

misma que en la actualidad no se cumple.

Para lo cual adjunto al Presente:

- Copia de DNI
- Copia de R.D. N'000676-2016-DUGELEC'
- Copia de sentencia judicial N' 071-2014
- copia de Resolución que declara consentida N' 011-2014.
- Copia de R.D. N'001718-2024-DUGELEC. cese

POR LO EXPUESTO:

Ruego a Ud., acceder a mi petición por ser

justo y legal.

llave, 07 de febrero de\2025.





RESOLUCION DIRECTORAL NO O()OT?O -201o-DUGELEC

t/ VlsTo: Los expedientes No 11256,3306,482g, 11969,630g, 1286g.

l?:,"uJgu;",l]]l,5 L:lir#:"?:?ti.l:: .r.gfi:p^ry:195:3.019-9lsJp.JM, oficio Nr. r rcr_zor+-1s_TJM_csJp,

rtave, i5 ABRZ0ls

CONSIDERANDO:

Oficio No 7A9-2014'JM-C|-CSJP/PJ, Oficio No 138-2015-iM-ct-csJp/pJ, oficio ru. zsr-zoiilj** iór"r]É],
Oficio N0 1403-2011-1S-TJM-CSJP, Oficio N' 586-20'15-JM-CA-CSJp/pJ, oficio N, ffa-2013,SS-TJM-CSJp,
oficio N0 227-2016-csJP-JML-S; ResoluciÓn Directoral Regional No 03i1-2015-DREp,-Resotucíón DirectoralRegional N0 1'169-2015-DREP, ResoluciÓn Directoral RegLnal No 2063-2015-DREp, Resotución DirectorajRegionai N'0483-2013-DREP, ResoluciÓn Directoral Regional N.062g,20,1s-DREp, sobre cumplimiento deSentencias Judiciales, y;

Que, mediante expedientes que contienen ros ofrcios de visto rosmismos que remiten sentencias Judiciales emitidos.por los Juzgados Miitos de Ia provincia áe El collao y puno,
porel cualse amparan el reconocimiento de laBonificaciÓn Es[ecial por preparación de clases y Evaluación enfavor de los profesores GREGORIO ALAVE PARI, SIMON qttniJut cERVANTES, CESAR CESAR|O CALtayACUTIMBo, BELISARIO ALlPlO LUPACA PRIETO, GRACIELA rr¡nOurnn TUSó, cnnios 

-ÑrÑn"E"Süóili

Ny[o^:?_Toyg:^rig$§rllpll,Lg,lr^Lgt*y¡[.r0, ñíóiiro 
'ENTURA 

MAMANT, .ARMEN vrLCA]QUEZ, LIDIA JUSTINA VILCA VELASQUEZ, EPIFANIA zroniñn pALoMtNo, sentencias que forman

1*"flt:*tj^11',Ti,t^1t:^,:T^.:.1r§l1n,a disponer se emitá nuevo acto adminisrrativo respecro al'yfcon.oc.imiento para pago de la Bonificación Especial por Preparación de clases y rvaruáciá. .,irirá-rtJ'riioíJ
balculados sobre la base de la remuneración total y/o íntegra án i*"rprr.o del 30% de la remuneración totalpermanente que §e otorgaba, siendo los mismos también dispuesto mediante Resoluciones DirectoralesRegionales de visto su cumplimiento;

b.'

Que, dichas sentencias Judiciares que ha sido dispuestas para sucumplimiento son la sentencia N0 060-2014-cA emitida mediante resJucion ruo i2 de fecha 15 de agosto del 2014confirmada mediante resoluciÓn N0 017 de fecha 24 de mano áái'zors; la sentencia No 021-2014 emitidamediante resoluciÓn No 07 de f9n9 ]0 de junio del2014 confirmada meáirrt. n*lr.io, r,l'¡rr'á.'áiir"'ii'i.
octubre del2014; la Sentencia N0 037-2014-CA emitida mediante reioiuc¡on No 10 de fecha 20 de junio del2aMconfirmada mediante resoluciÓn No 014 de fecha 13 de noviemirá orr zu4, asi como dispuesta medianteResoluciÓn Directoral Regional N0 0311-201s-DREP de fecha oé Je-mazo del 2015; la sentencia s/N emitidamediante resoluciÓn N0 07 de fecha_07 de agosto del 2014 conflrmááa me3diante resolución No 012 de fecha 23de enero del 2015 y dispuesta por Resolución Directoral RegionaiÑi 1169-201s-DREp de fecha 0g de junio del2015;la sentencia N0 051-2014-cA emitida mediante resoluJ¡ol Ñ'og o. fecha 07 de agosto del2¡l¡consentida
mediante resolución N0 012 de fecha 0g de setiembre del2015;

Que, elArt.4 der TU.o.de ra Ley orgánica der poderJudiciar aprobado
N0 017-93-JUS, concordante con el Art.46 numerat 4G.1 de iá iry rv' 275g4 que,.guü rr proceso
rso Administrativo, expresan que "Toda persona y autoridad esta ontigaoa a acatai y oaürmp¡¡miento a

ffiT:§:tr;Jx3liffi .:,i:H:5.ñiTtixfllti;i#!::ffi :tf :tri§r',,',:ff :§[l,T#:l;:r:frla responsabil¡d.d .iril, penal o administrativa 
1ye,r1§v sánri, rünjuna autoridad, cuatquiera sea su rango odenominaciÓn, fuera de la organizaciÓn jerárquica del Póder iro.¡ri,'üueoe avocarse al conocimiento de causaspendientes ante el Órgano jurisdiccional' No se puecle dejar .in ár..io resoluciones judiciales con autoridad decosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su gecucion,-ni-cortar procedimientos en trámite, bajo laresponsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la láy determine en cada caso,,;

Que, siendo así er mandato judiciar arudido en er consíderandoprecedente emitido por el Juzgado Mixto de Puno, q9-1form9 oispóne ár nrt. 4 det ruo de ta L.o.p.J y Art. 46.1 deia Ley N0 27584, "No puede ser maferia de catificaeion ii i¡a-adm¡nistrativa, no puede ser materia deretardo o dilación en su eiecución, no puede pre¡uzgarsi. o-iiiipretarce por quien fue emitido o comodebió emitirse, no puede restringirse sus efecfos, nó puede oii'¡L¡r* la forma y modo de ejecutaf,;tan



solo deba ejecutarse y cumplirse en la forma y modo dispuesto por el A euo, bajo el apercibimiento de ser
denunciado civil, penal o administrativamente, de quien esté bajo su responsabilidad;

-<t\,t;}¡ , , . ,, . .9ru, 
para mejor ilustración del cumplimiento a lo ordenado por un Juez

Sentencia y ella dispuesta también en algunos casos por la Superioridad conlleva en los casos
?ll.t*1@lizar el cálculo correspo.ndiente del reconocimiento para pago de la Bonificación Especial por p'F-.§fltes y EvaluaciÓn calculado sobre la Sse del 3.0% de ia remuneración total o íntegra en reemplaz

dLaogXaemuneracion 
total permanente que se le ha venjrio pagando, al mismo que deba ráalizarse con lasa/ -'- r-Je"vv¡ v, ,,Ierr¡v Yuu vEvq rsq¡¡asr JE uuil rú¡ tj¡rguu§1tEEs¡ ,¡}

respectivas de los montos ya pagados; .' .--'-:-Jr,
g.u.,elArtículo 24" de la Constitución Politica dei Perú señala qr..'ld

N0 APELLIDOS Y NOMBRES DNI EXPEDIE¡¡TE JUDICIAL CALCULO
DE DEUDA

01 ALAVE PARIGREGORIO 01 302759 20 1 0-01 35-0-21 01 -JM-CA-o1 s/,62,536,92
02 ANAHUA CERVANTES SIMON 01 796650 00438-20't 3-0-2 1 0 1 -JM-CA-03 s/. 56,241.66
03 CALISAYA CUTIMBO CESAR CESARIO 29374682 00049 -201 2-0-2 1 05-J t\/4-CA-o 1 s/. 88,27'1.98
04 LUPACA PRIETO BELISARIO ALIPIO 01 7991 09 1 9 4-201 4 -0-21 0 1 -S P-CA-0 1 s/. 59,465.74
05 MAQUERA TUSO GRACIELA 01 331 2s1 000 122-2Afi-0-2 1 05-iM-CA_0 1 s/.48,684,C
06 NINA ESCOBAR CARLOS 01 783051 001 95-201 0-0-21 01 -JM-CA-03 s/.62.38L¿

st¡oZf;E07 MMOS FLORES LOURDES 01303972 0006-201 3-0-2 1 05-J M-CA-01
08 ROJAS HUARMANILLO SABINA 01214617 00026-2012-0-2 1 01 -J M-CA-02 s/.69,67i
09 VENTURA MAMANI NICASIO 01 305264 236-20 1 1 -0-2 1 05-J M-CA-0 1 s/. 63,189.73":

rr ¡
10 VILCA VELASQUEZ CARMEN 01 306568 0068 1 -201 2-0-21 0 1 -JM-CA-03 s/. 65,564.83
11 VILCA VELASQUEZ LIDIA JUSTINA 01235432 0067 8-20 1 2-0-2 1 0'i -J M-CA-03 s/. 62,289.85
12 ZEGARRA PALOMINO EPI FANIA 01 304676 0008-20 1 3-0-21 05-JM-CA-01 s/. 56,036,70

trabaiador tiene derecho a una remuneración equitativa y suficienfe, que procure, para él V t, irÁiá,,;;¿;;J;
material y espiritual'. Siendo esta-disposicion, concordante con ál riu**iri'á-o.l=Á,tálo 26" de nuestra
ConstituciÓn Política, que señala: "En la relación laborat, se respefan ir; ;,9r;r¿; priiip¡or, .., 2. Carácter
irrenunciable de los derechos reconocidas por la constitución y la ley".

habiendo sido reconocido er derech. o. l:i'¿,"r?Xr#J"fl.ír,l'r'rrt#iXTTffJ:lj;;jT,. fl:T'::if I,.::5.¿por el Órgano Jurisdiccional; y estando a lo expuesto .. u Á1. +lie ta Ley del profesorado - Ley N" 24029,
modifcado por Ley N0 25212, la misma que fue concordante con elArt. 210 del Decreto supremo N. otg-go-ro,
que textualmente señalaban que "El profesor tien.e dgrglho a percibir una Bonificación Éspeciat Mensuat poi
PreparaciÓn de Clases.y EvaluaciÓn equivalente at 30% ae su Remu neración fofal; dicho derecho conforme
señala la norma invocada. d.ebió ser gozada por los maestros conforme se tiene del mandato judicial, materia de
cumplimiento, siendo asi deba reconoierse pár, ru pago mediante la presente;

Que, estando a lo actuado por Asesoria Legai, visado por las Áreas de
Gestión Administrativa, Gestión lnstitucional; y Asesoría Legal de ra ubLl El collao, yf r - '-- ' 

.'--- ;; "4 .,\
De conrormid.J, rái ;r*ñ;'d. "üé!í¡iro, 

debido proceoirñieiitop,,'i

ff:l??1,|,111 'yj:.:^,_1i1il::l.jT:rl'i:-1._r_',:'id?g 
preesrabreóido en etRrl rv oel Tiiuro preriminar de ra rey

Na 27 444 con irrestricta observancia a nuestra Constitución potitica-iei Estado; Ley No zg4:,1; ü i,Éámre i;i ,

N0 29944, D.s. No 004-2015-ED; R.M. No s72-2015-M|NEDU; y otras .án.*u.,
SE RESUELVE:
ARTICULO 1',- RECONOCER para efectos de pago ra BoNtFtcACloN

ESPECIAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION calculado sobre b báse det 30% de taremuneraciÓn total integra en reemplazo del 30% de la remuneración total permanente, 
-víá- 

e¡ááú.i* j.
Sentencias Judiciales y la superioridad; a favor de ios profesores meñcionados en el siguienfu cuadro donde setiene establecido el monto calculado por la 0ficina de Remuneraciones y planillas:

*qir
'""t {,

'1.'1.lyj¡

'rft:
i¡,'*-*

Artícuro 20,- TMPLEMENTAR en forma progresiva y sin quebrantar ra
Ley General de Presupuesto No 28411, el pago de deuda social correspondiente a lá Bonifióaciá,,'rsperiiipoi
Preparación de Clases y Evaluación, en favor de los Profesores que se les ha reconocido en el artículo anterior; y
su atenciÓn será conforme a la disponibilidad presupuestal que se obtenga previa a los trámites a realizarse por
ante el Gobierno Regional y el Ministerio de Economia y Finanzas, conforme a ios fundamánto, ,rprrrtos en lapresenle.
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4NTDAD DE 4EsiTr4L3:CiATvA @CAL

RESOLUCIÓN DIRECTORAL NO OOl?18 -2O24.DUGELEC

ILAVE, 0 2 Drc 2trl4
visto; el expediente No 14570-2024, lnforme escalafonario No 01474-2024-

ELEC, Carta N" 0045-2024-MINEDU -GOREP-DREP-DUGELEC-AGA/EAI-P e lnforme de cátcuto
CTS No 044-2024-REM-(ATS-CTS), y demás documentos que se adjunta sobre cese por límite de edad,
v;

CONSIDERANDO:
Que, mediante el expediente de visto, Carta N" 0045-2024-MINEDU -GOREP-DREP-

DUGELEC-AGA/EAI-P de cese por límite de edad a, SIMON ANAHUA CERVANTES, docente
COORDINADOR DE PRONOEI de la Unidad de Gestión Educativa Local de El Collao, cesar a partir del
31 de diciembre 2A24, de acuerdo a lo establecido en el artículo 114" del DS. N" 004-2013-ED,

:- Reglamento de la Ley 29944, en el que se indica que el trabajador en servicio cesa por lfmite de edad y
ffi¡" efectúa al cumplir sesenta y cinco (65) años de Edad;

!g§¡cr;_qñ Que, según el informe escalafonaria N' 01474-2024 de fecha 27111t2024 nos
i-Vrt¡¿í-iltlprma que el docente, S]MONANAHUA CERVANTES con DNI N'01796650, nacido el 21 de setiembre
i Egj:gl #t 1959, nombracJo en la docencia desde el 28 de setiembre de1 988, ubicado en ta Segunda Escata
3.o, \'' -^$agislerial, con Jornada Laboral de 40 horas, reconocimiento del tiempo de servicio 3G años 05 meses

Pt0 cjías, ai 3'i de diciembre del2A24, en la labor encomendada, por lo que en mérito a lo que dispone la
Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamentado por el Decreto Supremo OO4-2013-ED, se
cumple con lo que se dispone;

Que, el Decreto Supremo No 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
magisterial en su artículo 1 10' expresa'. que el retiro de la carrera Pública magisteriat extingue la
relación laboral del profesor con el secfor poniendo término a la carrera pública magisterial y a tos
derechos inherentes a ella y se produce por las causa/es señaladas en el Artícuto ilo de ta Ley de
Reforma Magisterial N' 29944 y se formaliza mediante resolución administrativa de cese; uno Ce los
términos de la relación laboral es por límite de edod, ol cumpllr ó5 oños, señala en su titeratd); es
más, en el Artículo 1160 del mismo cuerpo normativo, se ratifica que para de oficio emite la resolución
administrativa de cese por el límite de edad;

Que, de acuerdo al artículo 63 de la Ley No 29944 - ley de la reforma magisterial,
modificado mediante ley N" 31451,|ey que revalora la carrera docente, modificando los artículos 53 y 63 de la
kgy N'29944,leyde Reforma Magisterial, sobre la compensación portíempo de servicios nos establece que el

recibe una compensación por tiempo de servicios (CTS), la que se otorga al momento de su cese, a
del cien por ciento (100o/o) de su remuneración íntegra mensual (RIM), por año o fracción mayor a seis

de servicios oficiales";
Oue, en la Disposición Complementaria Transitoria, única Implementación de la Ley N"

451, indica que el pago de la CTS, de conformidad con lo establecido en el artículo 63 de la Ley 29944, se
implementa excepcionalmente, de la siguiente manera: Profesores gue cesan en el año fiscal2024, el pago
de la CTS se efectúa a razón de 1000/o en el año físcal 2024; Para los profesores que cesan a partír del año
fiscal2024, el pago de la CTS se efectúa arazón del 100%, al momento de su cese. Que, elArtículo 116 del
D.S N"004-2013 "Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial", regula Retiro por límite de edad'indicando:
La autoridad competente, de oficio, emite la resolución administrativ? de cese por límite de edad del profescr e
partir del día 31 de diciembre del2}24. i ; '. :, :

Estando a lo informado por el responsable de escalafón, remuneraciones y actuado por
el especialista en Administración de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestión Administrativa,
Gestión lnstitucional y Asesor Legal de la UGEL El Collao;

De conformidad a la constitución Política del Perú, la Ley No 29944 Ley de la
Reforma Magisterial y el D,S N" 004-2013-ED. Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N" 3'1451 Ley que Revalorizala Carrera Docente, modificando los artículos 53 y 63
de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Compensación por Tiempo de Servicios, Ley No 319S3
Ley que aprueba el presupuesto delsector público-para elaño liscal2024, y otras normas conexas;
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SE RESUELVE:

lnriculo 1',- ARTicuLo 1'
.¡--^- -¡,^ ^ ^^n+in¡ ¡a¡iAn inr{ina

.- CESAR POR LIMITE DE EDAD.- con vigencia
en cl nrradro ariiunto:ffiri

§M# ffiNres

\su...r ffiúr'¡Ettro oe toExnlono
,.7
ttrnHA ntr NACIMIENTO

01796650
¡ Ue setlem¡re Oe tSSg

FroÍesor - 40 horas - Segunda Escala

-rl.rkiFrrrhrrTdñNtrDtJCATIVA ffiDÉ Pnoruoet-UGEL El collao

-ñ-AñññTFpr a7a - NtrxtJs '117'.|',|10711E2

VIGENCIA DEL CESE A Dartir del 31 de diciembre del 2024

nEMmoE sERvtclos ffi1 dediciembre del 2024

ÚLO Zo.- RECONOCER. - La surna de 5/.163.706.40 (UIEN I u §

I

.l
'!

al 31

ESENTA Y

TRES MtL SETEctENToS SEIS CoN 40/100 SoLES), por.concepto de compensación por tiempo de servicios

[econocidos que resulta del 100% de su RlM, por sus 36 años, monto que se consignará en la Planilla Única de

,la misma que se asignará por única vez, el cual estará sujeto-a la disponibilidad presupuestal.

Rlf\/l sl. 4,547 .40

163,706.40

ffiESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS

SOLES

sEls coN 40/100 163,706.40

Aioria,yúnicaimplementaciónLeyN"31451,el
pago de la cTS se implementa, excepcionalmente, de la siguienie manera:

nTq AÑO FISCAL % MONTO A PAGAR

s/. 163,706.40 2024 100% s/. 163,706.40

ARTicULo 3o.- coRRESpoNDE REGULAR PENSIÓN, por encontrarse amparado

Decreto Ley 19990 en el Sistema Nacional de Pensiones'

ARTICULO 4..- PRECISAR, que el pago de CTS se hará efectivo cuando el pliego 458

Regional de puno) Haga la transferencia del presupuesto respectivo a esta unidad ejecutora, previa

del remanente o pago indebido que pudiera haberse generado

ARTICULO 5".- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

texto único ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N" 31953 Ley que aprueba el

presupuesto del sector público para el año fiscal 2024'

REG¡STRESE, COMUNiQUESE Y ARCH|VESE.

FIRMAD(I OHIGINAT

Dra, NORKA BELINDA CCORITORO

DIRECTORA DE I.A UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

NBCT/DUGELEC
FCI.'1S/JAGA
PCHC/JAGI
HMC/Abg.1
nmbj/Proy 652
25-11-2024

'?&^:"Iff 3i3B,i,?ÁY3',t"

EL COLIAO


