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SOLICITUD: Hoja de calculo de 30% de bonificación especial de

la RD. N' O01724-20l9-dugelec fecha 28 de octubre del 2019

sEÑoR (A) DlREcroR (A) DE LA UNDtDAD DE GEsroN EDUcATIvA LocAr EL coLLAo - ¡rAVE

Yo Marceliano Arias Jalire, identificado con DNI

0L84L974, con domícilio en Jr 28 de julío 319 de Barrio

Bellavista del Distrito, Provincia y Departamento de puno,

ante usted con el debido respeto me presento y expongo

lo siguiente

Que es un documento de suma importancia y requisíto para el tramite de sentencia judicial, es

que solicito a su autoridad la emisión de hoja de calculo de 3A% de bonificación especial de

preparación de clases, que fue emitido de su entídad atreves de la resolución directori aL-t24-

2019-DUGELEC, de la hecha 28 de octubre de 2019.

Por lo expuesto ruego a usted señora directora acceder a mí solicitud porser legal y justa.

Puno 09 de enero de201.4

iano Arias Jalire
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(NID.+D bÉ <ESTION EDqCATVA LOCAL

et eaLLAo

RESqLUCTÓN DTRECTORAT- No ü014?3 -hAL}-DUGELEC

ILAVE,

Visto; ei expediente administrativo No 12209 - 2022 y la soticitud del administrado y
emás documentos que se adjunta, solicitando rectificación de la Resoiución Directoral No A01724 - 2072-

ELEC, referido a la solicitud del administrado, con u-n número total de tres (03) folios útiles. y;

COI.I§IDERANDO:

Que, mediante expediente N' i2209 - ?022, el administrado Marceliano ARIAS JALIRI con
DNl. No CI1841974, solicita rectificación de la resolución directoral N'001724 -2019 - DUGELtC, emitido el 20 de
octubre del 2019, error en la parte resolutiva árticulo 2o, Anexo 01, numero orden:02, Periodo de Calculo;
Dice:
Periodo de Calculo: Ene. 2003 - Diciembre 2002.

: Debe Decir:
Periodo de Calculo: Abril 1996 - Diciembre 2010.

§ ¡el administrado, en donde se evidencia en la parte resolutiva en el árticulo 1', Anexo!.

\ 01, Periodo de Calculo, donde se ha incurrido en error material y; quedando subsistente el resto de ia
1 ',. información contenida en el acto administralivo en mención,

Que, conforme al TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo Generai No 27444,
modificado por el D.S, N'004-2019-JUS, en el Aftículo212.- conforme al numeral 212.1 Los errores material o
aritmético e¡ los actos administrativos pueden ser rectiflcados con efpcto retroactivo, en cualquier momento, de
oficio o a instantia de los administrados, siempre que no se altere lo sustanciai de su contenido ni el sentido de la
decisión. 212.2 La rectificación adopta las formas y modalidades de comunicación o publicación que corresponda
para el acto original, en el Texto Único, de la Ley de Procedinriento Administrativo General No 27444; en
consecuencia, es necesario proceder a rectificar el extremo indicado con arreglo de Ley; tramitándose Ia

resente a instancias de parte; quedando subsistente el resto de la información contenida en el acto
nistrativo en mención; al tratarse de errores materiales que no alteren los asroectos sustanciales de su
nido ni el sentido de su decisión, se recomienda proceder a su corrección , entendiéndose que los demás

de la ;esolución,

Estando a lo actuado por el Especialista en Administración de Personal, visado por los
Jefes de ias Áreas de Gestión Administrativa, Gestión lnstitucional y Asesor Legal de ia UGEL El Collao;

De conformidad con la Constitución Política del Perú, Ley de procedimiento
Administrativo General No 27444, modificado por el D.S. Na 005-2017-JUS, Ley de la Reforma Magisterial No
29944 y otras normas conexas;

§E RESUEI.VE:

ARTíCULO 1'. - RECTIFICAR la Resolución Directoral No001124- 2oZ2 -DUGELEC,
emitido 2B de octubre del 2019, error en la parte resolutiva artícuJo 2'Anexo ú1-, numero orden:02, periodo
de Calculo; que se ha incurrido en error material involuntario de la a'dministrada OonCe peticiona, erróneamente
DICE: Periodo de Calculo: Ene. 2003 - Diciembre 2002, lo Correcto Debe Decir: Periodo de Calculo: Abril
1996 - Diciernbre 2010. euedando subsistente el resto de la información contenida en el acto administrativo en
mención; acto que rectifica con el siguiente detalle:

1.*,si'
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ARTíCULó 2'. - DAR A coNoCER al interesado, a las diferentes áreas de esta sede
inistrativa y a las instancias pertinentes, en cuanto a la rectificación de la Resolución Directoral No 001724-

DUGELEC.

REGíSTRESE, COMUNíQUEsE Y ARCHíVESE

Dra. NORI(A BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GE§NÓN EDUCATIV.A LOCAL

EL COLIAO. ILAVC
-(
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DATOS A CORR,EGIR ERRóNEAMENTE DICE LO CORRECTO DEBE DECIR

, ERROR EN LA PARTE RE§OI.UTIVA, EN

ET ARTICÚLO'I, ANEXO OI, HUMERü
ORDEN$Z, PEN¡ODO DE CALCULO .

'Periodo de Calculo: Ene. 20ü3
Diciembre 2002 "

"Periodo de Calcuio: Abril 1996
Diciembre 2010"
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Vl§T*: Lcs expedre*i*s iri" 3538, 21ü8, ü2*;.1?*1, E'i46.i5001,1213,1151i4,

15780, 1501, 10340, 9446, 124*, 1t*1{,1,3197, 3260. 7ñ34, 1?S7, 1a:334, 'i 1387, 2697,1't8$I. y ü*-t*"i-2Ú18: "Ánexo ü1 * Rel*ci*;:

, . de profesores actilos beneficiarios oei cievengacio cje ia borificacién por pr*paración de üiásüs y e"¿aluacl¿* sin sentei'icia ilCiciat
: rl Personal Actlvo; 23 Cálculos del Devengadc cle Preparación cje Olases, l¡Lorme Nl 

-!?9-2019-ME
,j"-W,ydemásactuadosgeneradosporia0ÍicinadeRemuneractonesyPlanil|as,sobreReconocimiento
-"rl pá¡a pagá dál devengado de la boniflcación especial poi'Preparacion de elases y Evaiuacion, equivaiente ai 30§/o de la'r¡ 

Remuneración Total, en favor de Profesores o Docentes activos de ia UGEL El Collao i\lIEVES, AP,AZA QUISPE y 0tr0$, y,

EON§IDERAI!DÜ:
Que, mediante expedientes cie visto presentacios en forma individual por los

administrados NIEVES APAZA QUISPE, NIARCELlANO AR,lAS JALiRE, JUAi'.lATENCl0IIAI;IANl, JESUS CACERES PERCA,

JOSE ANTUÑÉZ, CALISAYA RODRIGUEZ, LOLA CAILACC|']DO VELARDI |VIARiANJO CATACHURA CÜALLI, EDUARDO

CHAMBILLA CHAlrllBlLLA, IVAN NAPOLEON CONDORI ON0FRE, DANIEL C0TRAD0 COTRAD0, JUAN ALCIDtS GRUBER

FLORES, EUSEBIO HUANCA [/AQUERA, FRANCISCA LOURDES MAI!1A[]I FLORES GABINO [\,,1AI\¡ANIYUPANQUi, FRANNY

GRISSY OCHOA MAI\¡ANI, DAVID JULIO POI'ICE CCAI',IA, EVER QIJiSPE QUISPT, JOSE LUIS RODRiGUEZ ORTEGA .

GERMAN ROJAS VAZQUEZ, CESAR SANDOVAL OANCHACO, PEDRO SALVADOR SERRUTO COLQUE, ANDRES TICONA

CUTIPA, Y JERVER RUBEN VIDAL CHURA; solicilan el reconocimiento para pago del devengado adeudado de la BonrficaciÓn

Especiai por Freparación de Ciases y evaluación, confornre asi lo establscia ei Ari ¿E Ce ia Ley ti' 24¡29 modtficado por Ley No

25212 concordante con el Art 210, 211 y 212 dei D S. N'019-90-ED asl como ia Ordenanza Regionai N" 001-2012-GRP-CRP

Decreto Regionar N" 003-2012.pR_GR-puNo y[:,3::13:,3!:?j:*i:r.,l:fl 
§;-jr.,.r,$BlT.n.,,., de preparación de

Clases y el Especialista en Recursos Humanos - Planrlias, evacua infcrme sobre el cálc,rio reaiizacjo ce la Bonif,caciÓn Especial

por Prcparación de Clases y Evaiuación, señalando que ei mismo consta de 23 profesores activos que presentaron sus

expedlentes para hacer sus cálculos del devengado de la bonifrcacion oor nreparacion de clases, los mismos que fueron

refrendados con sus boletas de pago; al mismo que acompaña el Anexo 01 de visio donde se tiene establecido el nÚmero de

expediente, los nombres y apeliidos de los Profesores activos a quienes se les adeuda montos por el beneflcio mencionacjo, sus

respectivos DNls, ei monto calculado y fecha de cáiculo, así mismo se acornpaña sus respectivos Cálcuios de Devengado de

Preparación de Ciases en forma individual de cada docente, soiicitando que se formule el proyecto de resoluciÓn directoral, mismos

que son firmados por el Especialista en Recursos Humanos - Planillas y ei Responsable de cálculos por Preparación de clases

de la UGEL El Collao;

Que, estando a las peticiones de cada uno de ios administrados presentacios por

ante esta UGEL El Coilao, mediante expedientes distintos y en forma individual, se observa que tienen el mismo petitorio, mismos

.fundamentos de hecho y juridicos, buscando en sielmismo fin y que guardan piena conexión entre si; por tanto, en aplicaciÓn del

Art 158 concordante con el Art. '125 del TUO de la Ley No 27444 aprobado pcr D S [i' 006-2017-JUS, se estabiece que por

iniciativa de parte o de oficio pueden disponerse mediante resolución irrecurrible ia acumulación de los procedimientos en trámite

que guarden conexión, siempre que se traten de asuntos conexos que permitan ii'amitarse y resolverse conjuniamente; por tania

no existiendo planteamientos subsidiarios o alternaiivos en cada uno de ios expedienies que contienen ias soiicitudes de los

adminlstrados es procedente acumuiar lcs procedimientos en uno sólo, y que deba darse un único trámtte:

Que, en ese orden cle cosas el A.rtlculo 24' de ia Constituctón Politica del Perú

señala que: "Et trabajador tie¡te derecho a üna renuneracian equitativa y suficiente, que pracure, para él y su farnilia, elbienestar

materialy espiritual". Siendo esta disposición, concordante con el numeral 2 del Articulo 26' de nuestra Constitucton Politica, que

señala: "En la re{ación laboral, se respetan /os siguientes principios: 2 Carácter krenunciable de /os derechos reconocidos por

la Consilfuclén y la ley" Asimismo, ei articuio 51o cje nuestra actiral üonstitución Pclitica, reierida a 1a Escala Jer'árquica de las

Normas, dispone: 'La Consfllución prevalece sobre foc/a norma legal; la ley, sabre las normas de infetior ierarqula, y así

suceslyarnenfe. ...". En elpresente caso la Ley 24A29 Ley oel Proiesorado y su rnodificaioria se constituía c0m0 no[ma superior

sobre cualquier otra norma de menor jerarqula que reguiaba ei pago de dicho beneflcto ccmo 1o es ei D §. No 051-91-PCfil en

inestricto respeto del principio de jerarqula normativa; máxíme las RElvlUhlERACl0NlES SON i[¡PRESCRITIBLES E

IRRENUNCIABLES;

Que, el Tribunal Ccnstllucicnai ha precisada su posición en ei Expedienle 3741'

2004-,Al'/TC; FUNDA|üENTO 5; En primer lugar, que se debe verificar si los actos de ia administración pública, que tienen como

sustento, son conformes a los valores sq.periores, los principios constitucionales y los derechos íundamentales que la constitución
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asrueba er código procesar constitucionar. ,.lxffi'.:,""?::11iÍ:,ll'ii,,l,ii.3oJ,ifff:r'J,Í,?f:'i:iJ:.::'-];3*.,.11,.H;ne volvarnos a incurrir en tas ,..ione, u orririon., que motivaron ias improcedencias emitidas con fechas anteriores; máxime nospronilnciemos de rnodo contrrt¡o, .n1J sentido la administración debera emiilr lasreso/uclones sobre reconoc imiento para pagode ta banifrcació¡
,os adrn¡nisrradáj "jf:?g#r:f í,r,fi'dffi:§,riUlE.Jr;iXí,:.,,:i;:ijif j3lXtr S*#ffifl::ff**i:,1;ti*suprema de Justicia otl, n.oiu[rl,J¡¡unrl del sERVlR, ordenanza y Decreto Regionatdet Gobierno Regionatde puno, todispuesto por la D,irecci". n.ürráile ijucac;on de puno; y en aplicación estricta detnumerat ,1.1 

delartículo tV de la Ley N.27444' donde est,ablece ür¿;;;,iorou, administrativás deben actuar conrespefo a ta canstitución, ta tey y al derecho,dentro de tas facultadet qJ'ti Zti¿, #ir¡drs y de acuerdo .rn áu fines paralos que les fueronconferldas,,, es que deba emitirsela presente que arnpara las pretensiones de los administrados;
Que, con dichos exkemos de fundamentación de hecho y crerecho expuestos en rosconsiderandos precedentes, en observancia atnrt. ¿g de]a L;;i;l profesorado, Ley N" 24029, modiftcado por Ley N" 25212, lamisrna que fue concordante con.lÁrt ilo del Decreto supre'mo trt.01g-go-ED, que textualmente señalan: ,,E!profesortiene

derecho a nercib-t\,u1', eái¡íirii¡irrlpecra/ Mensuat' por preparacién de clases y Evatuaeíórr equivatente at ja% de suRemuneraci'n Toltril, 
-el 

pr,,ti'iiit ui;ivo Jerárquico, *i puiroirt Docente de la Administración de ta Educac!ón, así camo etpersanal Docente. oe r.,u'cac¡in s,rptiri,v, LJniversitaria, inctuirJos en la presente Ley, perciben además. una bonificaciónadicional Por el.-d,es$yini lii"rrig, y por la preparación de documentos de gesfió n equivatenre al 5% de suremuneración fotal" ' ¡n i¡ne;¿icno oere"cno conforrne ie ñ ala la norma invocada debió ser gozada por los maestros desde marzode 1991 durante toda la 
"ü;;* ;; u L.v r'1" 24029 (noviem¡á olr 2012), conforme se tiene de ia apticación de ta teoria de los

::t[T,.',trJf;, o'* ampara nuestra cáta Magna en su nrt, iog, y no habiendo sido paEado en la forma prescrira en ta norma,

remuneracón 

",liiill+li,3,i_.,1Jifil*1:,".:ffii3 
j§$1,3rfiT:,il:[;:l¿*r[l::ir:m.mr:ff;;

saldos' los mismos que dában ser reconocidos mediante t.'pruJ*nt*, para la gestión de los presupuestos correspondientes porante las instancias correspondientes;

Renruneracion€s '* Ft:nirr_¡ ,,r--!^ -^- ¡^. Í,Que, 
estand.o. a lo actuado por el responsable de cálculos de BONESP Nexus y

ElCoilao, y, - Pianillas, visado por las Áreas de Gestión Adnriniskativa. Gesrión institucional; y Asesoria Legalde la UGEL

Que, en vía administrativa er Tribunal cei sERViR se ha pronunciado en variasResoluciones que constituyen precedentes. siendo una de ellas para renombrar la Resolución N.2550-2010-SERVIRITSC dePrimera sala' que ¿ectaraiun*aoa iir*.u,*o de apelación de la sei:ra Carr¡err Victoria HUAYHUA §ANDoVAL y dispone queia unidad de Gestión ruu.rtirr loüt Ñi ot o. Lima, realice el caicuic tie ;a 3:nificación Especial Mensual, por preparación declases y Evaluación, toui. ru nu* i*r ¡o'¿ de la Remun.,u.ion Totar percibida por la señora carmen i¡:cicira r-,:,.ruiSANDOVAL;

Lev dei proresorado 
su modiiicatori. y ,.gr,,lul,1;:-:Hl1ifffi'fl'Jf,*:l#-_r*:l-il:;üfl8,gr:á§[:¿"ápffhffi ;Decreto Regional n'oos idrz"pñ'éd pÚr'ro de fecha t z oe aur¡tdet 2012; por et cuat dispone que a partir de la entrada devigencia de dicho decreto ó;ri, t;;tba otorgar el derecho a ra bonificación por preparación de clases y evaiuación equivalente\ ' al 30% calculado sobre ru uár. J. üremuneraci¿n total íntegra de conformidad alArt. 4g de Ia Ley del profesorado.,, in fine.\l§

§,, p:'::r',:l§gona,N'iB41 2012.DRuoo-*§i1§:L1,:['Jñ,3[:?fiiff:illglff:J.!ffiTÍfi[xii;T,ii:lfffii::ffi\§ tspeclal Por Prep. araciÓn 
-de 

clases y Evaluacrón equrvaiente ,i ¡o '¿ de la remuneración íntegra ylo total a favor de los cesantes\.\, \ v activos rlel ám

'\ 'i,Í"ü',]-iffi:J-13Ji',f,?5,','.ffi:.'Ji:'ffi':f,§::X:i:::m::T.T::$f,:.¿1,;,.,1,,,..:;i:i,,;.1*:ffffli
Ctases y ta gestió¡ o.r u.p.áto pl.rrpu.rtrt,
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ímparciaiídaci, inlb,marismo y,.u:llliqud o,--,,I01-1?,!i'Jf §T-: 
,í'o§lT;§§3,xi,i:fiX|!i?;itXl¿'ffiflüf#-?ílJr?rsil;

DS N"006-20'i7-ius'conirresti'ictao'lrs*tuin.áunuestraconstituciórp'lilla_lerlslado; 
LeyHi.zá+1.1;t-eyN" zB044.,teyN"30639:0.R l\J"001-2012-GRp"CRptD.S.Hl"oii-zOt:-fD;ü.s.ñ;Ots-ioOZ_fD;R.s 

i\"zOj-Zooe-rn;R.i\,,r No06E7-2017-tuilNEDU; D.R No 003-2012-pR-GR-pi_rNo; ou n Á N,. ra+r_zóii.Dnrp y rián c.nexas.

§fl RE§|JÉLVE:

rosexpedientesdevisto' p:1,:::T:::t1,t',J'ñI[1!T.{ 
¡;'f,?u,l1l-1flT;H:Jfl:,#::§:l:.flil;J?:x?,:',.:§'ñfffi:en sí el nnisnro íin y que guardan piena conexión'enire,si;.conforme así to u*pi*u, el¡\rt. 1sB concorcante con elArt 12s de{ TU0

i3;[;; :kfil¿['i,Xn §f;|i.X .3?1.j",:::#i, 
;;' r. q",,'i'i, ,i,,s* ,esp,,esr, en un soic acrc y en ro-nra conlunti,

ar benencio cie ra Boi!rFrcACioi\j ESpECTAL Éáil.-#§3Jl*,i§8ff[?TnsJ-:,i?lilliffi tf,'.:[:J::ffi;,n,.-f ffi:'¿:30% de ia remuneracién totai 
-en 

remplazo ciel 3o'¡, de la remunerrcionloiJ'permanente 
1r con ias cleducciones pagadas, a fa,orde ios PROFESÜRES ACTIvos mencionados en et cuaoio oe;ñ;;i;;;o "Anexo No 0.i - Reracion cie profesores activosbeneíiciarios deidevengado oe ia Doniiicacion.rpu.irlpor Preparación,i. óirr*, y Evaluación sin sentencia jucliciai,., eirnismoque se ha generado en mérito al lnforme de vrsto, Anexo Nl" 01 y cálcuios uu J*o*ngrcos remitido pcr er Responsable de cálcuics

3:,lJ;o"tt'un 
de ciases y Especialista nn R**rnuru.iones de ta oflcina ou Ñuru, y Remuneraciones - planilias de ta uGEL El
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(lA¡\IEXO
HLACn ¡\,1i\.) t=ka FrñDñ ñ§*RE§ ACT}VOS BEi,JEFIT IAR l^F

IUü ñrrL'¡:L \/É[¡t}r'
Li E. 15ñ L/tr IA

L11 t'l
tlñDL/ FIüAC t:ñbrél.i Ap^ari1DÉB¡ , tt-- ñhr

ULADE Y óUACI Si{ §IN E NTE h¡crA U
I Dre ALhlo §XP ,APEtLIDO§ Y NOMBRE§ BruI $*10¡\,iT0

ADEUDADO
PÉRtOI}O DE

cÁreulo9538-201 I AD
U0 El5H IN E VES 01 21 6500 61 651.88 Abril i981 - Nov.2l]1221 08-201 I ARIAS JALI PF iuA CDt\ EL IA N ü1841974

UJ Ene.20C3 , D1c 20026297-20'19 Ttr
IL n

t\¿ o¡

I
IllAMAi.,l I¡ l^nl

c 1 79s022 tt QAÁ an leb. 1991 ,Ncv,201212A2-2019 DCACERE P trD J E SU J ü'1331634 ?? 290.03 May. 20C4 - N0v.201281 46-201 S CALISAYA EZUU ANtn atr TU EZ n'i ?ntirA7 F,'
33 1 .90 Abril,'1991 -Nov 20i21 5001"201 I LACONDO LARDVE LE nl A 01314609 34 229.7907 Feb, 1995 -Nov. 20121219-2A19 CATACHURA C i\,4ACALLI DIANo 41797422 1057OB Feb. 1991 -N0v.2012'i 1504"2019 A¡IBCH Il4

I HC BIAM LLA ED DUAR o 01 783526 62,914.7009 1 5780-2ü1 I D ñiU RE\J]\ UT IVAN \It\ dT \JLC t..t 01 28e09ú10

feb. 199'1 - nov 2012

E¡e,1,o"Q9"Ncv.20121 501 -201 I OTRAC D U DANCOTRADO IEL 41289332 60,039.4911 Dic 1991 " Nov, 20121 0340-201 I RGRUBE LF SORE JU AN LA I D E 01 3i 9307t¿ Oct. 2üC3 - Feb. 2C049446-2ü1 I H UAN MAQUE RA BIUSE 0I 01 798828 62,497.1613 Feb 1991 - Nov. 2012124A-2019 iMAfu4AN FLOR üE iFRANC SCA LOURD SE a1u7B47 43,023 BB14 1 001 0-201 I I[,{A[4AN PYU OUAN GABi rN0 01 31 01 44 36 17.9615 Dic.'1995 - iilov. 2C'123i 97.20i I It MAi\,1AN I rñAI\1,.t r I§ñ ¡§t 1,I IJ IOU i J 04 333.9516 3260-201 I Ene, i995 -l.lcv. ?CilPCNCE CA DAMA DVI tiJ IL 0 01327074 0 297.14x7 Abrii, 2004 , Nov. 20027634-201 I IQrl PE SPEQUI EVER 01 331 334
1 füar,2C04 -Nov. 2012IbRODR r.zII ÓPTF \JA oJ SE LU SI 01 209830 64,230 9919 1 0334-2ü1 I Ene. 19-q1 - Irlov. 201.IOJASR UAZQ EZ cERlt,lAN 0'131544.120 1 1 987-201 I Ine,2003 - Nov.2012OVALDSAN CAN CHACO n

424417A4 21,25A.49¿t 2697-2ü19 2CC3 - Nov 2012
VASERR U if 1 COLQ'Ü[ UPEDR SAL L) D

l\0 IJ I ¿JUJIb22 Feb. ]99i " Nov, 20121 1807-20,19
IT I,JUI\A TIU AP AN c17B4AC223 00961-201 g Feb, 1991 - Nor, 2012LVIDA CHURA j ERVE R RUBEN 42645000 21 a 41 Agost2008 - ñcv 20i2TOTAL

§/, i,ü39,:7g.2cl

Generai de presupLresr. 

T^3111i-1, t,s. g.':3,]J!!i.1ti,::ffiil:iff: il ;?ILJTXnoil:1,1, ilL,l*ffiH §,::ly Evaluación' a favor de los Pi'ofesores"r.riuoiálor que se les ha reconocido su cieucra,nectiante tá presente; y que estei:ancomprendidos bajo los alcances delArtícuio 48 de la Ley N" 24ü2g, uuiuilt..i¿no.re e,, eta.iicuJo i. ie ra parte resorutiva ci* ri:pres*nte' sils raspectivos nnontos y periodo cle cálculo; los mismos qi,r p;"0;n estar suietos a variabilldad por disposición sup*iilr* *'iaildÉt* judlclal; ENüARGAHDo a las ¿reas de Gestión lnrjjar;¿;;i;e;stión Arrnrinistrativa de i, ucrr Elcoltao rearic*;-r
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Devengado que se tienen

de dicho beneficio.

r§p*Ef;. ff" ?Afu áf §5i&30tg4lms

AÉTiCUIO 4"
estabÍecidos en el artículo 2"

como también

de lcs

de esta adminiskación 0,.. 
jmflYl,t 

i;;*Tfi,it[*l ,0, administrados, asi como a las instancias

REGI§TRESE, COMUNIQUESE Y ARCHíVESE

Lic. GERilIAN HUANACUNI QUISPEDtREcToR DE LA uNtDAD 
?E étsñáilor.onuo 

LocALEL COLLAO
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dei
montos ¡'econocicios del Cálcuto

la presente, se encuentran suietos a
que otorga er rf rego

de los presupuestos para el pago
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