
INFORME ESCALAFONARIO N° 00051 - 2025
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Tipo de informe: INFORME DE PERMUTA

I. SITUACIÓN LABORAL:

Apellidos y nombres : MAMANI VILCA, MARINA

Tipo  y número de documento  de identidad : D.N.I. - 40150352

Sexo : FEMENINO

Fecha de nacimiento , edad y país de nacimiento : 16/04/1979 - 45 años - PERU

Estado Civil : CASADO

Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Modalidad/Nivel educativo : EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR / EBR - INICIAL - JARDÍN

Institución educativa/Código modular : 351 / 1030014

Código de plaza : 1156112916N4

Cargo actual : PROFESOR

Jornada laboral : 30 HORAS

Escala magisterial : PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

Situación laboral : EN ACTIVIDAD

Fecha de corte : 14/01/2025

Dirección : JR. ANGAMOS 152 DPTO. 504 CHACARILLA ALTA

Tiempo de servicios totales como profesor nombrado : 0 año(s) 10 mes(es) 14 día(s)

Tiempo de servicios oficiales en la Carrera Pública Magisterial : 0 año(s) 10 mes(es) 14 día(s)

No registra Formación académica y profesional: título profesional pedagógico.

Acreditación de lengua indígena u originaria.

ITEM LENGUA NATIVA DOMINIO ESCRITURA DOMINIO ORAL FECHA DE EMISIÓN AÑO DE VIGENCIA

1 AIMARA INTERMEDIO INTERMEDIO 01/01/2018 2018

Resolución(es) de trayectoria laboral.

ITEM RESOLUCIÓN ACCIÓN MOTIVO ACCIÓN RÉGIMEN 
LABORAL CARGO INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA ESCALA FECHA 
INICIO - FIN ESTADO UGEL/DRE

1

RESOLUCIÓN 
DIRECTORAL - 
001689-2023 - 
06/12/2023

NOMBRAMIENTO CONCURSO PÚBLICO 
PARA INGRESO

LEY 29944 - LEY 
DE REFORMA 
MAGISTERIAL

PROFESOR 351
PRIMERA 
ESCALA 
MAGISTERIAL

01/03/2024 APROBADO

UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL EL 
COLLAO/DIRECCIÓN 
REGIONAL DE 
EDUCACIÓN PUNO

Número de expediente:

Fecha de expediente:

671

14/01/2025

II. INFORMACIÓN REQUERIDA POR ACCIÓN Y MOTIVO:

"Año de la recuperación y consolidación de la economía 
peruana"
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Base Legal : Ley 29944 y su reglamento y RVM N° 042-2022-MINEDU, Documento Normativo que regula el procedimiento para REASIGNACIÓN Y PERMUTA 
de profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial

Anotaciones :  

________________________
Responsable de escalafón

No registra sanciones administrativas.

No registra sanciones judiciales.

No registra instauración de proceso administrativo disciplinario

No registra Resolución(es) de Licencias sin goce de remuneraciones

No registra Resolución(es) de Licencias con goce de remuneraciones

No registra Resolución(es) de otros documentos.

No registra Resolución(es) de separación preventiva

La información del informe escalafonario
puede ser verificada a través de la lectura 

del código QR.
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